PERJANJIAN KINERJA

Bapplitbangda Kabupaten Barito Timur
Tahun 2022




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

EADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGENBANGAN DARRA

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. FRANZ SILA UTAMA, M.AP
Jabatan : KEPALA BAPPLITBANGDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : AMPERA A.Y.MEBAS
Jabatan : BUPATI BARITO TIMUR

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang sechanisnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinetja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang,  Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI BARITO TIMUR KEPALA BAPPLITBANGDA

Ir S UTAMA ML.AP
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c)
NIP. 19670222 199308 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas manajemen Nilai LAKIP Perangkat Daerah 65 Poin
organisasi melalui peningkatan kapasitas
aparatur, akuntabilitas kinerja keuangan dan
database Bapplitbangda
2 Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Tingkat Konsistensi Penjabaran Program
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan RPJMD ke dalam RKPD 98%
Daerah Secara Konsisten dan akuntabel
berbasis IT
Tingkat Konsistensi Penjabaran Program 05%
RPIMD Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia ke Dalam RKPD
Tingkat Konsistensi Penjabaran Program 95%
RPJMD Bidang Perekonomian dan
Sumber Daya Alam (SDA ) ke Dalam
RKPD
Tingkat Konsistensi Penjabaran Program 85%
RPJMD Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan ke Dalam RKPD
3 | Meningkatnya Pemanfaatan hasil Persentase Kajian Bidang yang Di 40%
Penelitian/Kajian dalam pengambilan terapkan
Kebijakkan Daerah
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
: Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 3.886.259.921
2 Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Rp. 863.542.020
Pembangunan Daerah
3 Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Rp. 632.486.865
Pembangunan Daerah
. Program Penelitian dan Pengembangan Daerah Rp. 157.508.300
Jumliah BL Rp. 2.729.014.566
Jumlah BTL Rp. 2.810.782.540

Jumlah Total BL + BTL

Rp. 5.539.797.106

PIHAK KEDUA
BUPATI BARITO TIMUR

ERA A'Y.MEBAS

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK PERTAMA
KEPALA BAPPLITBANGDA

PEMBINAYYTAMA MUDA (IV/c)
NIP. 19670222 199308 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

FADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERA

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H.SUPRAYOGI, SE., MT
Jabatan : SEKRETARIS BAPPLITBANGDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama . Ir. FRANZ SILA UTAMA, M.AP
Jabatan : KEPALA BAPPLITBANGDA

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAPPLITBANGDA SEKRETARIS BAPPLITBANGDA

—_—

Ir. FRAN, UTAMA MLAP m
PEMBINA UTAMA MUDA ( IV/c) PEMBINA TINGKAT I (1V/b)

NIP. 19670222 199308 1 001 NIP. 19641028 198503 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
I 2 3 -+
1 Meningkatnya kualitas manajemen Nilai LAKIP Perangkat Daerah 65 Poin

organisasi melalui peningkatan kapasitas

aparatur, akuntabilitas kinerja keuangan dan

database Bapplitbangda
No Program Anggaran Keterangan

1 2 4

PROGRAM PENUNJANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 25.204.800

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
2 | Ikhtisar Realisasi Kinerja Rp. HLX&Hy30
3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 2.810.782.540
4 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. © 163.560.000
5 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Rp.  21.990.000

Anggaran
6 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Rp. 7.782.300
7 genyedraan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp.  27.000.000

angunan Kantor

8 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 31.861.385
9 Penyediaan bahan Logistik Kantor Rp. 2.560.000
10 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 22.199.400
1 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp.  15.000.000

undangan
12 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp.  30.100.000
13 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 73.182.200
14 ;Zr:lgadaan sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Rp.  19.793.500

tor

15 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.490.000
16 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 82.300.000
17 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 414.000.000

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
18 | Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Rp. 25.856.466

Jabatan
19 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 7.628.250
20 :emeithmadRehablllmSI Gedung Kantor dan Bangunan Rp. 91.686.350

ainnya
Jumlah Rp. 3.886.259.921
Tamiang Layang, Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAPPLITBANGDA SEKRETARIS BAPPLITBANGDA
H---
Ir. SILA UTAMA MLAP H.SUPRAYOGL SE.,

PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c)
NIP. 19670222 199308 1 001

PEMBINA TINGKAT I (IV/b)
NIP. 19641028 198503 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITTAN PENGEMBANGAN DAERAH

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FELDI, S.Pi
Jabat : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : HSUPRAYOGI, SE., MT
Jabatan : SEKRETARIS BAPPLITBANGDA

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Fcbruari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS BAPPLITBANGDA KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
-‘.‘H—.
H.SUPRAYOGIL, SE.. MT FELDL S.Pi
PEMBINA TINGKATI(IV/b) PENATA TK I ( I1l/d)

NIP. 19641028 198503 1 008 NIP. 19730402 200701 1 019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

SEKRETARIS BAPPLITBANGDA

—

H.SUPRAYOGI, SE.. MT

FELDIL, S.Pi

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas manajemen Persentase pemenuhan kebutuhan 100%
organisasi melalui peningkatan kapasitas komponen instalasi listrik/penerangan
aparatur, akuntabilitas kinerja keuangan dan | bangunan kantor
database Bapplitbangda
Persentase pemenuhan kebutuhan 100%
peralatan dan perlengkapan kantor
Persentase ketersediaan Logistik Kantor 100%
Persentase pemenuhan kebutuhan barang 100%
cetakan dan penggandaan
Persentase pemenuhan kebutuhan bahan 100%
bacaan (koran harian dan tabloid)
Persentase pemenuhan kebutuhan umum 100%
perkantoran
Persentase jumlah pegawai yang 95%
melaksanakan perjalanan dinas luar
daerah
Jumlah surat keluar dan surat masuk 2.150 surat
Jumlah Rekening/tagihan listrik, internet 36 Rekening
dan TV kabel
Jumlah PHT dan PHL Penerima 26 Orang
Honorarium
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp.  27.000.000
Bangunan Kantor
2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 31.861.385
3 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp.  2.560.000
4 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 22.199.400
5 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp.  15.000.000
undangan
6 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp.  30.100.000
7 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 73.182.200
8 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.490.000
9 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 82.300.000
10 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 414.000.000
Jumlah Rp. 700.692.985
Tamiang Layang, Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PEMBINA TINGKAT I (TV/b) PENATA TK I (1Il/d )
NIP. 19641028 198503 1 00 NIP. 19730402 200701 1 019




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITTAN PENGENBANGAN DAERA

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARING TRIANTODA N, SE., MM
Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : HSUPRAYOG]I, SE., MT
Jabatan : SEKRETARIS BAPPLITBANGDA

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS BAPPLITBANGDA KASUBBAG KEUANGAN
=
H.SUPRAYOGL SE.. MT HARING T ODA, SE.
PEMBINA TINGKAT I (IV/b) PENATA TINGKAT I ( I1l/d )

NIP. 19641028 198503 1 008 NIP. 19830729 200903 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas manajemen Terbayarnya gaji dan tunjangan seluruh 100%

organisasi melalui peningkatan kapasitas
aparatur, akuntabilitas kinerja keuangan dan
database Bapplitbangda

ASN Bapplitbangda

Persentase ketersediaan Administrasi 100%
Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan, 19 Dokumen
Triwulan, Semesteran dan Akhir Tahun
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Rp. 2.810.782.540

2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 163.560.000
3 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Rp. 21.990.000
Anggaran
Jumlah Rp. 2.996.332.540

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS BAPPLITBANGDA

———

/’;?‘\_4

H.SUPRAYOGI, SE.. MT
PEMBINA TINGKAT I (IV/b)

NIP. 19641028 198503 1 008

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK PERTAMA

PENATA TINGKAT I (111/d)
NIP. 19830729 200903 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

EADAN PERENCANAANPEMBANGNAN DAN PENELITAN PENGEMBANGAN DAERAR

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintzhan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULIE PATNIATY, SE., MM
Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : HSUPRAYOGI, SE., MT
Jabatan : SEKRETARIS BAPPLITBANGDA

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS BAPPLITBANGDA

H.SUPRAYOGL SE.. MT YULIE PATNIATY, SE.. MM
PEMBINA TINGKAT I (IV/b) PENATA (Ill/c )

NIP. 19641028 198503 1 008 NIP. 19760729 201001 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

PERENCANA AHLI MUDA SEKRETARIAT BAPPLITBANGDA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas manajemen Jumlah Dokumen Perencanaan (Renstra, 7 Dokumen
organisasi melalui peningkatan kapasitas Renja, RKA dan Perjanjian Kinerja)
aparatur, akuntabilitas kinerja keuangan dan
database Bapplitbangda
Jumlah Dokumen Laporan Capaian 1 Dokumen
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD (LAKIP)
Jumlah Dokumen Laporan Barang Milik 1 Dokumen
Daerah pada Perangkat Daerah
Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung 1 Unit
kantor dan bangunan lainnya
Jumlah kendaraan dinas roda 4 dan roda 2 21 Unit
yang dipelihara dan dibayar pajaknya
Persentase Pemeliharaan Peralatan dan 100%
Mesin lainnya
Jumlah gedung kantor dan bangunan 1 Unit
lainnya yang dipelihara
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 25.204.800
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
2 | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Rp. 11282730
3 | Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Dacrah Rp. 7.782.300
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung
4 Kantor atau Bangunan Lainnya Rp.  19.793.500
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
5 Pajak Kendaraan Perorangan Dinas-atau Kendaraan Dinas Rp. 25.856.466
Jabatan
6 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 7.628.250
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
7 Lafnys Rp. 91.686.350
Jumlah Rp. 189.234.396
Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS BAPPLITBANGDA

H.SUPRAYOGL, SE., MT
PEMBINA TINGKAT I (IV/b)
NIP. 19641028 198503 1 008

PIHAK PERTAMA

YULIE PA TY, SE., MM

PENATA (lll/c)

NIP. 19760729 201001 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERA

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - FIKTORY WAHYUNQ, SP

Jabatan - KABID PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN
DAERAH

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama - Ir. FRANZ SILA UTAMA M.AP

Jabatan : KEPALA BAPPLITBANGDA

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAPPLITBANGDA KABID Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

b
Ir. A UTAMA MLAP AHYUNO, SP

PEMBINA'UTAMA MUDA (1V/c) PE A(IV/a)
NIP. 19670222 199308 1 001 NIP. 19701008 199903 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 4
Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Tingkat Konsistensi Penjabaran Program
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan RPIMD ke dalam RKPD 98%
Daerah Secara Konsisten dan akuntabel
berbasis IT
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM PERENCANAAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
1 Pelaksanaan Konsultasi Publik Rp. (  16.648.200
2 Koordinasi Pelaksanaan Forum SKPD/Lintas SKPD Rp. 47.532.800
3 | Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota Rp. 121.864.080
Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen
4 Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota R 21036140
5 Analisis Dta dan Informasi Perencanaan Pembangunan Rp.  36.528.000
Daerah
Penyusunan Profil Pembangunan Daerah
6 Kabupaten/Kota B 560
Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Informasi
7 | Perencanaan Pembangunan SKPD R S7T0400
Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan
8 Pelaksanaan Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota fpe 1R300
9 Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan Rp.  73.900.075

Berkala Pelaksanaan Pembangunan Daerah

Jumlah

Rp. 863.542.020

PIHAK KEDUA
KEPALA BAPPLITBANGDA

PEMBINA"UTAMA MUDA (IV/c)
NIP. 19670222 199308 1 001

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK PERTAMA
KABID Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

PEMBINA (IV/a )
NIP. 19701008 199903 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

FADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERA

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANUGRAHNU, S.Hut., MP
Jabatan : KEPALA BIDANG INFRASTUKTUR DAN KEWILAYAHAN

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ir. FRANZ SILA UTAMA M.AP
Jabatan : KEPALA BAPPLITBANGDA

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAPPLITBANGDA KABID INFRASTRUKSTUR DAN KEWILAYAHAN
L d
’\._.-/
Ir. SILA UTAMA M.AP ANUG . S.Hut.. MP
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c) PEMBINA (IV/a)

NIP. 19670222 199308 1 001 NIP. 19790814 200502 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BADAN PERENCANAAN DAN PENELI

TIAN PENGEMBANGAN DAERAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Tingkat konsistensi penjabaran program 85%
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan RPJMD bidang Infrastruktur dan
Daerah Secara Konsisten dan akuntabel Kewilayahan kedalam RKPD
berbasis IT
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
1 Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur ( RPJPD, Rp.. 75.725.000
RPJMD, RKPD )
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
2 Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Rp,, 2900000
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
3 | Perencanaan Pembangunan Daerah bidang Infrastruktur il kil
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
4 Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan ( RPJPD, Rp. 109.080.000
RPJMD, RKPD )
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
4 Perencanaan Pembangunan Daerah bidang Kewilayahan Rpy 200000
Jumlah RP. 282.305.000
Tamiang Layang, Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAPPLITBANGDA KABID INFRASTRUKSTUR DAN KEWILAYAHAN
o
Ir. SILA UTAMA M.AP ANUG . S.Hut., MP
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c) PEMBINA (1V/a)

NIP. 19670222 199308 1 001

NIP. 19790814 200502 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

EADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGENBANGAN DAERA

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADIANO, S.Sos
Jabatan . KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN, SOSIAL DAN BUDAYA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ir. FRANZ SILA UTAMA M.AP
Jabatan : KEPALA BAPPLITBANGDA

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAPPLITBANGDA KABID Pemerintahan, Sosial dan Budaya
Ir. FRAN UTAMA ML.AP ADIANO.S.Sos
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c) PEMBINA (1V/a)

NIP. 19670222 199308 1 001 NIP. 19690821 200604 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Tingkat Konsistensi Penjabaran Program 95%
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan RPJMD Bidang Pemerintahan dan
Daerah Secara Konsisten dan akuntabel Pembangunan Manusia ke Dalam RKPD
berbasis IT
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan
: Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan o il kb
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
2 | Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia Rp. 90.518.500
( RPJPD, RPJMD dan RKPD )
Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan
3 | Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Rp. 41.471.900
Manusia
Pelaksanaan Monitoring dan Evaliasi Penyusunan
4 | Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Rp. 80.973.165
Daerah Bidang Pembangunan Manusia
Jumlah RP. 264.613.465
Tamiang Layang, Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAPPLITBANGDA KABID PEMERINTAHAN, SOSIAL DAN BUDAYA

Ir. SILA UTAMA M.AP
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c)
NIP. 19670222 199308 1 001

=——a .

ADIANO.S.Sos
PEMBINA ( IV/a)
NIP. 19690821 200604 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERA

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. ROYANI STANZA
Jabatan : KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN EKONOMI

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ir. FRANZ SILA UTAMA M.AP
Jabatan : KEPALA BAPPLITBANGDA

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAPPLITBANGDA KABID PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN
EKONOMI

N

Ir. ROYANI STANZA
PEMBINA (IV/a)
NIP. 19670222 199308 1 001 NIP. 19670111 199403 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Pemanfaatan hasil Tingkat Konsistensi Penjabaran Program 95%
Penelitian/Kajian dalam pengambilan RPIJMD Bidang Perekonomian dan
Kebijakkan Daerah Sumber Daya Alam (SDA ) ke Dalam
RKPD
Persentase Kajian Litbang yang di 40%
terapkan
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
1 | Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Rp. 38.376.100
Perekonomian
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
: Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA Rp.  47.192.300
PROGRAM PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH
1 | Pengelolaan Data Kelitbangan dan Peraturan Rp.  81.257.900
2 Sosialisasi dan Diseminasi Halis — hasil Kelitbangan Rp.  44.752.900
3 Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual Rp. 31.497.500
Jumlah RP. 243.076.700
Tamiang Layang, Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAPPLITBANGDA KABID PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN

Ir. FRANZ SITA UTAMA M.AP
PEMBINAUTAMA MUDA (IV/c)

NIP. 19670222 199308 1 001

EKONOMI

Ir. ROYANI STANZA

PEMBINA (IV/a)

NIP. 19670111 199403 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

BADAN PERENCANAA PEMBANGUNAN DAN PENELITAN PENGEMBANGAN DAERAR

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : VERONIKA GALINGGING, SP..MAP
Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : FIKTORY WAHYUNO, SP
Jabatan : KABID PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN
DAERAH

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KABID Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

FIKTORY WAHYUNO, SP VERONIKA GALINGGING, SP.
PEMBINA (1V/a) PEMBINA (IV/a)

NIP. 19701008 199303 1 007 NIP. 19780219 2006 04 2 019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PERENCANA AHLI MUDA BID. PERENCANAAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Jumlah pemangku kepentingan/ 54 Pemangku
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan stakeholders
Daerah Secara Konsisten dan akuntabel
berbasis IT
Jumlah usulan kegiatan dari kecamatan 1.404 usulan
Persentase usulan yang diakomodir dalam 53%
Renja OPD
Persentasc ketersediaan Dokumen RKPD 100%
Murni dan Perubahan
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM PERENCANAAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
1 Pelaksanaan Konsultasi Publik Rp. « 16.648.200
2 | Koordinasi Pelaksanaan Forum SKPD/Lintas SKPD Rp:  47.532.800
3 | Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota Rp. 121.864.080
Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen
! Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 214361500
Jumlah RP. 399.406.580

PIHAK KEDUA

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK PERTAMA

KABID Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah

(o)
PEMBINA (IV/a)
NIP. 19701008 199303 1 007

e

IN

PEMBINA (IV/a)
NIP. 19780219 2006 04 2 019




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITAN PENGENBANGAN DAIRAH

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HERRY IRWANTO, S.Kom.MM
Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama - FIKTORY WAHYUNO, SP
Jabatan - KABID PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN
DAERAH

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini. dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KABID Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

FIKTORY YUNO, SP HERRY [IRWANTO, S.Kom..MM
PEMBINA (IV/a) PENATA TINGKAT I ( 1ll/d )
NIP. 19701008 199903 1 007 NIP. 19840502 200903 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PERENCANA AHLI MUDA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA

KABID Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembgngunan Daerah

NIP. 19701008 199903 1 007

i

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Persentase clemen data yang diberikan 921%
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan kepada OPD dengan yang diterima
Daerah Secara Konsisten dan akuntabel
berbasis IT
Jumlah Dokumentasi perencanaan daerah 3 Aplikasi
secara online
Jumlah Dokumen Profil pembangunan 1 Dokumen
daerah
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM PERENCANAAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
Analisis Data dan Informasi Perencanaan
: Pembangunan Dacrah Rp: QIA00
Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Informasi
. Perencanaan Pembangunan SKPD X 175.679.400
Penyusunan Profil Pembangunan Daerah
3 Kabupaten/Kota Rp. 37.704.800
Jumlah RP. 249.912.200
Tamiang Layang, Februari 2022

HERRY IRWANTO, S.Kom.
PENATA TINGKAT I( I1I/d )
NIP. 19840502 200903 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

EADAN PERENCANAAN PEMBANGUNANDAN PENELITAN PENGEMBANGAN DAERA

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - KRISNA SUDARTISP.,MSi
Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : FIKTORY WAHYUNO, SP
Jabatan - KABID PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN
DAERAH

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

w
FIKTORY WAHYUNO, SP KRISNA smn&m SP., MLSi
PEMBINA ( IV/a ) PEMBINA (IV/a)

NIP. 19701008 199303 1 007 NIP. 19790205 200502 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PERENCANA AHLI MUDA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Persentase pengendalian dan pelaksanaan 100%

Pengendalian dan evaluasi Pembangunan pembangunan

Daerah Secara Konsisten dan akuntabel

berbasis IT

Persentase monev dan laporan berkala 100%
pelaksanaan pembangunan daerah
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4

PROGRAM PERENCANAAN, PENGENDALIAN

DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
i Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan R 140.323.165

Pelaksanaan Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota P: e

Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan
‘ Berkala Pelaksanaan Pembangunan Daerah Sp: R0

Jumlah RP. 214.223.240

Tamiang Layang, Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah
b
FIKTORY WAHYUNO, SP KRISNA SUDARTY, SP., M.Si
PEMBINA (1V/a) PEMBINA (1V/a)

NIP. 19701008 199303 1 007

NIP. 19790205 200502 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

PADAN PERENCANAA PEMBANGUNAN DAN ENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAR

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ULUI UNDRU , S.IP
Jabatan : ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : ANUGRAHNU, S.Hut.,MP
Jabatan : KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang,  Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRASTRUKTUR, DAN KEWILAYAHAN

4

ANUGRAHNU, S.Hut.,MP
PEMBINA (IV/a)
NIP. 19790814 200502 1 005

ULUI U, S.IP
PENATA TK N ( IIl/d )
NIP. 19790919 200804 1 022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
I Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Persentase pelaksanaan perencanaan 75%

Pengendalian dan evaluasi Pembangunan Bidang Kewilayahan

Daerah Secara Konsisten dan akuntabel

berbasis IT

Persentase pelaksanaan sinergitas dan 80%
harmonisasi Bidang Kewilayahan
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4

PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI

PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
1 Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan ( RPJPD, Rp. 109.080.000

RPJMD dan RKPD )

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
5 | Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Rp. 32 500.000

Kewilayahan

Jumlah RP. 141.580.000

Tamiang Layang,  Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
7
ANU U S-H“tc S
PEMBINA (1V/a) PENATA TR I (1Il/d)
NIP. 10700019 280604 1 022

NIP. 19790814 200502 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

BADAN PERENCANAA PEMBANGUNAN DAN PENELITAN PENGEMBANGAN DAERAR

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUSIATLS.Hut. MM
Jabatan : ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama - ANUGRAHNU, S.Hut..MP
Jabatan - KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kincrja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

s &S Hél
ANUGRA S.Hut..MP SUSIATLS.Hut..MM
PEMBINA (1V/a) PENATA TINGKAT I (1IV/d )

NIP. 19790814 200502 1 005 NIP. 19801004 200901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Persentase pelaksanaan monev 85%
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan penyusunan dokumen perencanaan
Daerah Secara Konsisten dan akuntabel pembangunan perangkat daerah Bidang
berbasis IT Infrastruktur
Persentase pelaksanaan sinergitas dan 80%
harmonisasi Bidang Infrastruktur
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 B
PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
1 Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Rp. 32.500.000
Bidang Infrastruktur
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
2 Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur Rp. 32.500.000
Jumlah RP.  65.000.000
Tamiang Layang, Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
S.Hu SUSIATLS.Hut.
PEMBINA( 1V/a) PENATA TINGKAT I ( II/d )

NIP. 19790814 200502 1 005

NIP. 19801004 200901 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN ENELITAN PENGEMBANGAN DARAH

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SHINTA SETIANY, ST
Jabatan : ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : ANUGRAHNU, S.Hut.,MP
Jabatan : KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang,  Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

, i

ANUG . S.Hut.,MP SHINTA SETIANY, S.Hut
PEMBINA (1V/a ) PENATA TK I (11I/d)

NIP. 19790814 200502 1 005 NIP. 19771020 200701 2 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 )
1 Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Jumlah Dokumen PPSP 15 Dokumen
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan
Daerah Secara Konsisten dan akuntabel
berbasis IT
Jumlah desa sasaran fasilitasi 10 Desa
PAMSIMAS
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Koordinasi Penyusuna Dokumen Perencanaan
1 | Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur ( RPJPD, Rp. 75.725.000
RPJMD dan RKPD )
Jumlah RP.  75.725.000
Tamiang Layang, Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

e

ANUGRAHNU, S:Hut..MP
PEMBINA (1V/a )
NIP. 19790814 200502 1 005

K-

SHINTA SETIANY, S.Hut
PENATA TK I (11I/d )
NIP. 19771020 200701 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN ENELITIAN PENGEMBANGAN DARAR

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD SAIHU, SP
Jabatan : ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama . ADIANO, S.Sos
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN, SOSIAL DAN BUDAYA

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PEMRINTAHAN, SOSIAL DAN BUDAYA

ADIANO,S.Sos
PEMBIANA (IV/a) PENATA TK I (111/d )
NIP. 19690821 200604 1 003 NIP. 19720324 200604 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA BIDANG PEMERINTAHAN, SOSIAL DAN BUDAYA

PEMBINA (IV/a)
NIP. 19690821 200604 1 003

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 El
Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Banyaknya jenis dokumen kebudayaan, 4 Dokumen
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan pemuda dan pariwisata tingkat desa,
Daerah Secara Konsisten dan akuntabel kelurahan dan kabupaten
berbasis IT
Persentase asistensi dokumen 100%
inventarisasi dan pelaporan asistensi
pendampingan apresiasi kebudayaan,
pemuda dan pariwisata Bidang
Pemsosbud
No Program Anggaran Keterangan
2 3 4
PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan Rp. 51.649:500
Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Rp. 41.471.900
Manusia
Jumliah RP. 93.121.800
Tamiang Layang,  Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PEMRINTAHAN, SOSIAL DAN BUDAYA
ADIANO.S.Sos SAIHU, SP

PENATA TK 1 (111/d )

NIP. 19720324 200604 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

FADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAR

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRIANO,SE
Jabatan : ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : ADIANO,S.Sos
Jabatan - KABID PEMERINTAHAN, SOSIAL DAN BUDAYA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PEMRINTAHAN, SOSIAL DAN BUDAYA ”
ADIANO,S.Sos TRIANO. SE

PEMBINA (IV/a)

NIP. 19690821 200604 1 003 PENATA (Ill/c )

NIP. 19781210 201001 1 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA BIDANG PEMERINTAHAN, SOSIAL DAN BUDAYA

PIHAK KEDUA

KABID PEMRINTAHAN, SOSIAL DAN BUDAYA

—

—_— e .

ADIANO,S.Sos
PEMBINA (1V/a)
NIP. 19690821 200604 1 003

PIHAK PERTAMA

TRIANO, SE
PENATA (I1l/c )

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Persentase terlaksananya koordinasi 100%
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan bidang pembangunan manusia
Daerah Secara Konsisten dan akuntabel
berbasis IT
Persentase pelaksanaan monev 100%
penyusunan dokumen perencanaan
pembangunan perangkat daerah Bidang
Pembangunan Manusia
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
1 Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia Rp. 90.518.500
( RPJPD, RPJMD dan RKPD )
Pelaksanaan Monitoring dan Evaliasi Penyusunan
2 | Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Rp. 80.973.165
Daerah Bidang Pembangunan Manusia
Jumlah RP. 171.491.665
Tamiang Layang, Februari 2022

NIP. 19781210 201001 1 014




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

PADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN ENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LINDA SUSANTI ,SE
Jabatan : KASUBBID PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ir. ROYANI STANZA
Jabatan : KABID PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN EKONOMI

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang,  Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN KASUBBID PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
EKONOMI DAERAH
Ir. ROYANI STANZA LINDA SUSANTI SE
PEMBINA (1V/a) PENATA (1ll/c)

NIP. 19670111 199403 2 007 NIP. 19780527 201001 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Ir. ROYANI STANZA
PEMBINA (1V/a)
NIP. 19670111 199403 2 007

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Pemanfaatan hasil Jumlah Dokumen Informasi Data 1 Dokumen
Penelitian/Kajian dalam pengambilan Kelitbangan
Kebijakkan Daerah
Jumlah Dokumen hasil-hasil kelitbangan 1 Dokumen
Jumlah kekayaan intelektual komunal/ 1 Dokumen
perorangan yang tercatat di Kemenkum-
HAM
No Program Anggaran Keterangan
l 2 3 4
PROGRAM PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH
1 | Pengelolaan Data Kelitbangan dan Peraturan Rp. 81.257.900
2 Sosialisasi dan Diseminasi Halis — hasil Kelitbangan Rp. 44.752.900
3 Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual Rp. 31.497.500
Jumlah RP. 157.490.300
Tamiang Layang, Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN KASUBBID PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
EKONOMI DAERAH

LINDA SUSANTI .SE
PENATA (Ill/c)
NIP. 19780527 201001 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERA

Jalan JendralAchmadYani Km. 9 No. 20 RT. 11Desa Jaar
TAMIANG LAYANG 73611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujutkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SANDRA HARTANI, S.Sos
Jabatan : ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ir. ROYANI STANZA
Jabatan - KABID PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN EKONOMI

Selaku atasan pihan pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujutkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Tamiang Layang, Februari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN
EKONOMI _
A& ’
Ir. ROYANI STANZA SANDRA HARTANL, S.Sos
PEMBINA (IV/a ) PENATA TINGKAT I (111/d )

NIP. 19670111 199403 2 007 NIP. 19770921 200903 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKKAN AHLI MUDA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN

DAN EKONOMI
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Melaksanakan Penyusunan Perencanaan, Jumlah dokumen perencanaan bidang 8 Dokumen
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan perekonomian
daerah secara Konsisten dan Akuntabel
berbasis IT
Jumlah dokumen hasil pelaksanaan 1 Dokumen
koordinasi sinergitas dan harmonisasi
perencanaan pembangunan bidang
ekonomi
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3 4
PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan
1 | Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Rp. 38.376.100
Perekonomian
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
2 | Perencanaan Pembangunan daerah Bidang Rp. 47.192.300
Perekonomian
Jumlah RP. 85.568.400
Tamiang Layang,  Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN
EKONOMI
Ir. ROYANI STANZA SANDRA TANI, S.Sos

PEMBINA (IV/a )
NIP. 19670111 199403 2 007

PENATA TINGKAT I (ITI/d )
NIP. 19770921 200903 2 002




